
 
Beste collega’s,   

   

Hierbij ontvangen jullie weer de maandelijkse Update CAZ met informatie over de voortgang 

van alle initiatieven en projecten rond de ontwikkeling van het Centrum Acute Zorg 

Zoetermeer.   

   

Transformatieplan en bezoek NZA   

Het transformatieplan voor het CAZ is in augustus ingediend bij zorgverzekeraars CZ en VGZ. 

Het te vormen CAZ Zoetermeer is een nieuw initiatief dat helemaal past in de opdracht van het 

Integraal Zorgakkoord om schotten tussen organisaties weg te nemen en de samenwerking te 

versterken. Met ons transformatieplan lopen we voorop. De oplossing om naar één organisatie 

voor acute zorg toe te werken is nieuw in Nederland. Dat vraagt ook om een nieuwe manier 

van financieren. En dit proces heeft tijd nodig. Daarom is een afvaardiging uit Zoetermeer, 

onder leiding van Klara Rijnten (Kwartiermaker CAZ) onlangs in gesprek gegaan met de 

Nederlandse Zorg Autoriteit (NZa). De NZa was heel enthousiast over de ontwikkeling van 

het CAZ Zoetermeer en wil het CAZ graag als experiment voorleggen aan het ministerie van 

VWS. We hopen dat zij net zo enthousiast zijn als de NZa en het CAZ inderdaad als eerste in 

Nederland op deze manier ontwikkeld kan worden.   

   

Teamintegratie   

Begin deze maand was de kick-off van het cultuurprogramma, waarbij een afvaardiging van de 

verschillende teams aanwezig was. Vervolgens hebben alle collega's van de SEH, DAP, 

onderdelen van de VVTen de HAP een vragenlijst ontvangen en zijn interview rondes 

begonnen. Op 29 oktober (via Google Meet) en 5 november zijn nog groepsinterviews waar je 

je voor kan inschrijven. Deze zijn in kleine groepen van 3-5 personen. Je kunt je hiervoor nog 

inschrijven via deze link.   

  

Veelgestelde vragen   

We begrijpen dat er vragen kunnen zijn over het CAZ en het bijbehorende proces. Daarom 

nemen we in deze nieuwsbrief enkele veelgestelde vragen op. Een van de meest gestelde 

vragen is: "Wanneer merken medewerkers daadwerkelijk iets van het nieuwe CAZ?"  

  

Het doel is om dit jaar nog een voorgenomen besluit te laten nemen door de oprichtende 

organisaties. Zodra dit besluit definitief is, kan de verbouwing beginnen en gaan we aan de 

slag om het plan voor het CAZ werkelijkheid te maken. We streven ernaar om in het derde 

kwartaal van 2025 een operationeel CAZ te hebben.   

   

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1junUZVT0nWu9C0G4Ittz5KnVkFAg6qk3YMdvDsbs8-Q/edit?gid=0#gid=0


 
Bezoek symposium Vitale Gelderse Vallei   

Eind september organiseerde het netwerk Vitale Gelderse Vallei in Wageningen een 

netwerkbijeenkomst. Linda Gottenkieny (programmamanager Acute Zorg van Samen 

ZoeterMeer Gezond) en Leontien van der Plas (communicatieadviseur Samen ZoeterMeer 

Gezond) waren uitgenodigd om drie deelsessies over het Centrum Acute Zorg te geven. Een 

mooie manier om de Zoetermeerse ontwikkelingen te delen in andere regio’s. Het waren 

geanimeerde sessies waarin veel vragen werden gesteld en ook werd meegedacht.    

   

   

Even voorstellen…. De werkgroep communicatie   

In deze nieuwe rubriek stellen de verschillende werkgroepen zich aan je voor. De werkgroep 

communicatie neemt als eerste de uitnodiging aan.   

Als werkgroep communicatie zetten wij ons in om de oprichting van het Centrum Acute Zorg 

(CAZ) in Zoetermeer breed onder de aandacht te brengen en de impact hiervan te vergroten. 

Met effectieve communicatie zorgen wij ervoor dat zowel de bewoners van Zoetermeer als 

betrokken zorgprofessionals op de hoogte blijven van de ontwikkelingen rondom het CAZ. We 

richten ons nu vooral op de interne communicatie en na een voorgenomen besluit gaan we ook 

meer extern communiceren. Vandaar dat je het CAZ nu nog niet op sociale media of in de krant 

tegenkomt.   

  

Onze belangrijkste verantwoordelijkheden zijn op dit moment:   

· Nieuwsbrief: We stellen de interne nieuwsbrief op, verzorgen de opmaak en 

zorgen dat deze bij de juiste doelgroep terechtkomt, zodat medewerkers, 

partners en andere betrokkenen tijdig op de hoogte zijn van het laatste 

nieuws.   

· Foto’s en video’s: We maken beeldmateriaal, waaronder foto’s en video’s, om op 

een visueel aantrekkelijke manier de voortgang van het CAZ te documenteren 

en te delen.   



 
· Websitebeheer: We houden de website van het Centrum Acute Zorg 

(https://samenzoetermeergezond.nl/projecten/centrum-voor-acute-zorg/ ) 

actueel en informatief, zodat bezoekers hier altijd terecht kunnen voor de 

laatste updates en achtergrondinformatie.   

  

  

De werkgroep communicatie geeft het stokje voor de volgende update door aan de werkgroep 

ICT & Digitale Zelftriage!   

  

Vragen  

Heb je vragen over de werkgroepen en die (nog) niet kunnen stellen? Mail je vragen dan naar 

programmamanager Linda Gottenkieny via L.gottenkieny@gezondheidsregiozoetermeer.nl. 

Zij verzamelt alle vragen en zorgt voor beantwoording per email of, indien gewenst, via 

bijeenkomsten over specifieke thema's.  

https://samenzoetermeergezond.nl/projecten/centrum-voor-acute-zorg/
mailto:L.gottenkieny@gezondheidsregiozoetermeer.nl

